Institut for Coaching .
FGhrung & Bildung A QUO“STO Pro cron

Sehr geehrte Damen und Herren,

Qualitativ hochstehende Produkte und kundenorientierte Dienstleistungen sind
fundamentale Voraussetzungen fir eine erfolgreiche Unternehmensfihrung. Um diesen
Anforderungen gerecht zu werden ist eine fortlaufende Entwicklung der persénlichen
Kompetenzen von grésster Bedeutung.

Damit ich die Bedirfnisse, Ziele und Wiinsche von lhnen, meinen Kunden und Partnern
optimal abdecken und nachkommen kann, méchte ich Sie Gber meine neu absolvierte
Ausbildung informieren.

Max Steiner, Dipl. Erwachsenenbildner HF

Qualifikation: Dipl. Erwachsenenbildner HF (geschitzter Titel) Gbernehmen Fach- und
Fohrungsaufgaben in der Bildungsarbeit mit Erwachsenen. Sie arbeiten in Unternehmen
und Bildungsinstitutionen und zum Teil auch als Freischaffende in Firmen, Gemeinden,
und Vereinen. Zu den zentralen Aufgaben von Erwachsenenbildnern HF gehéren die
Optimierung bestehender bzw. die Planung, Konzeption und Leitung neuer Bildungs-
angebote. Fir eine bestmdgliche Entwicklung des Unternehmens ermitteln sie z.B. den
Bildungsbedarf der Mitarbeitenden bzw. der jeweiligen Zielgruppe, indem sie Befragungen
durchfihren, Entwicklungspléne, Betriebs- und Marktdaten analysieren. Daraufhin
formulieren sie Lernziele und legen Inhalte sowie Methoden fest. Zustdndig sind sie auch
for die anschliessende Auswertung und Erfolgskontrolle.

Beim Entwickeln der Bildungsangebote bericksichtigen Erwachsenenbildner HF neben den
inhaltlichen und methodisch-didaktischen Anforderungen insbesondere unternehmerische,
bildungspolitische, organisatorische und finanzielle Rahmenbedingungen. Das heisst, sie
planen Angebote so, dass sie sinnvoll ins institutionelle Umfeld passen, marktféhig und

bezahlbar sind.

Als Bildungsprofis fihren Erwachsenenbildner HF selber Bildungsangebote durch. Dies
kann im Rahmen reguldrer Fort- und Weiterbildungen, aber auch in Form von speziellen
Projekten geschehen, z.B. bei Umstrukturierungen oder Neuausrichtungen von Betrieben.
Sie begleiten, beurteilen, beraten und férdern die Teilnehmenden individuell und beachten
dabei auch die Gesamtgruppe bzw. auch die Unternehmensentwicklung.
Erwachsenenbildner HF sind oftmals mit Organisationsaufgaben betraut. Sie machen z.B.
die terminliche und personelle Planung von Schulungen oder koordinieren und betreuen
Kursleitende. Teilweise Gbernehmen sie auch Aufgaben in der Qualitétssicherung oder im
Marketing.

Somit bin ich Gberzeugt Ihre Bedirfnisse weiterhin professionell und kundenorientiert
abzudecken und freue mich weiterhin auf eine tolle Zusammenarbeit mit lhnen.

Freundliche Grisse
Max Steiner, Dipl. Erwachsenenbildner HF
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